Comune di Premia

Tasso assenze Anno 2025
Permessi
Congedo di Perm. Motivi retribuiti Permessi
. | Giornidi & R Congedo . Infortunio sul Malattia ) R Permessi | (matrimonio,| retribuiti Totale Tasso
Aree N. Dipendenti . .| Maternita /P Ferie Legge104/92 - Personali X . R
lavoro teorici A parentale lavoro retribuita brevi concorsi, decesso Assenze assenze in %
aternita art.41 o
funzioni parentale
elettorali,...)
Servizio Finanziario-Amministrativo 3 756 - - 93 - - - 9 - 1 3 106 14,02%
Ufficio Tecnico 3 756 - - 159 2 4 - 3 - - - 168 22,22%
1.512 - - 252 2 4 - 12 - 1 3 274 18,12%




