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TITOLO I. PRINCIPI GENERALI 

Art. 1. Oggetto del Regolamento e ambito di applicazione 

1. Con il presente Regolamento si intende favorire la permanenza dei cittadini residenti nel 
Comune di Premia al fine di contrastare lo spopolamento e l’abbandono del nostro 
territorio montano. 

2. Gli interventi istituiti si propongono di sostenere tutte le fasce di popolazione residente nonché i 
nuovi nuclei familiari e intendono agevolare ed incentivare coloro che hanno scelto o 
sceglieranno di risiedere stabilmente nel Comune di Premia. 

TITOLO II. BONUS RESIDENZA IN MONTAGNA 

Art. 2. Finalità 

1. Dal 1921 (1.399 abitanti) il Comune di Premia ha subito un continuo calo demografico 
evidenziato dai censimenti della popolazione residente.  
Vivere in paesi di montagna, come quello del Comune di Premia, comporta notevoli 
sacrifici e maggiori oneri per i residenti quali ad esempio: 

a. Distanza dai servizi pubblici essenziali (in particolare sanitari e relativi 
all’istruzione); 

b. Maggior costo dei beni (in particolare quelli di prima necessità). 
c. Maggiori spese di riscaldamento ecc. 

2. Il Comune di Premia pertanto ritiene doveroso intraprendere un’azione concreta a favore 
di tutti i residenti che, se mantenuta negli anni, potrebbe anche divenire un piccolo 
incentivo al ripopolamento del Comune. 

Art. 3. Requisiti 

1. Requisito per l’assegno del “Bonus residenza in montagna” è la residenza nel Comune di 
Premia alla data del 30/10 dell’anno precedente alla domanda di bonus ed il 
mantenimento ininterrotto della stessa per almeno un anno; 

Art. 4. Richiesta del bonus 

1. Entro non oltre il 30/10 di ogni anno, pena la perdita del beneficio del Bonus, gli interessati 
dovranno presentare al protocollo del Comune di Premia apposita domanda, con 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, redatta su modulo predisposto dal Comune. Farà 
fede la data di protocollazione; 

2. La dichiarazione dovrà contenere l’indicazione del codice IBAN per la liquidazione di 
quanto di spettanza, e l’impegno a mantenere la residenza nel Comune di Premia almeno 
fino alla data del 31/12 di ogni anno, pena la perdita del bonus per chi non risultasse 
residente al 30/10; 

Art. 5. Erogazione del bonus 

1. Il Bonus verrà erogato, preferibilmente per nucleo famigliare e solo per coloro che sono 
stati residenti nel Comune di Premia ininterrottamente per il periodo predetto. 

2. Il Bonus verrà liquidato, con apposita determinazione del Responsabile del Servizio 
Anagrafe e Stato Civile, entro i primi di dicembre di ogni anno. 
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TITOLO III. BONUS NUOVI NATI 

Art. 6. Finalità 

1. Il momento della nascita di un figlio in famiglia, ed in particolare in quelle di nuova 
costituzione, è da sempre un nodo cruciale per il bilancio familiare, in relazione a tutte le 
spese che esso comporta, ad oggi aggravato ulteriormente dalla forte crisi economica; 
considerato che la promozione e la valorizzazione della famiglia è uno dei punti 
fondamentali dell’Amministrazione Comunale, il presente intervento disciplina la 
concessione di un bonus” con l’intento di sostenere il reddito delle famiglie nel nuovo 
percorso intrapreso. 

Art. 7. Oggetto 

1. Il Comune di Premia, ogni qualvolta si verifichi una nascita o un'adozione, concede un 
“Bonus nuovi nati” triennale da assegnare a favore del nucleo familiare residente, per 
l'acquisto di beni destinati alla prima infanzia. 

2. Il Bonus è concesso a favore dei nuclei famigliari nei quali siano presenti uno o più minori 
di età compresa tra 0 e tre anni. 

Art. 8. Requisiti 

1. Il bonus spetta a tutti i nuclei familiari in possesso dei seguenti requisiti: 
a. Bambini nati o adottati di età compresa tra 0 e tre anni, residenti nel Comune di 

Premia; 
b. Oltre al bambino, almeno un componente del nucleo famigliare dovrà essere 

residente nel Comune di Premia; 
c. Mantenimento della residenza nel Comune di Premia del componente del nucleo 

famigliare e del bambino per almeno 3 anni, nel periodo di erogazione del bonus, in 
maniera ininterrotta. 

2. Ogni bambino avrà diritto ad un massimo di 3 bonus (uno per ciascun anno). 
3. Il bonus spetta a prescindere dalla situazione reddituale dei richiedenti. 

Art. 9. Richiesta del bonus 

1. Entro non oltre il 30/10 di ogni anno, pena la perdita del beneficio del Bonus, gli interessati 
dovranno presentare al protocollo del Comune di Premia apposita domanda, con 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, redatta su modulo predisposto dal Comune. Farà 
fede la data di protocollazione; 

2. La dichiarazione dovrà contenere l’indicazione del codice IBAN per la liquidazione di 
quanto di spettanza, e l’impegno a mantenere la residenza nel Comune di Premia almeno 
fino alla data del 31/12 di ogni anno, pena la perdita del bonus per chi non risultasse 
residente al 30/10; 

Art. 10. Erogazione del bonus 

1. Il Bonus verrà erogato, preferibilmente per nucleo famigliare e solo per coloro che sono 
stati residenti nel Comune di Premia ininterrottamente per il periodo predetto. 

2. Il Bonus verrà liquidato, con apposita determinazione del Responsabile del Servizio 
Anagrafe e Stato Civile, entro i primi di dicembre di ogni anno. 
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TITOLO IV. BONUS PER NUOVE COPPIE RESIDENTI 

Art. 11. Finalità 

1. L’amministrazione intende sostenere la formazione di nuovi nuclei familiari, favorendo la 
permanenza dei cittadini nel Comune di Premia. 

2. Destinatari del contributo sono le nuove coppie che abbiano contratto matrimonio o costituito un 
nuovo nucleo famigliare, eleggendo nel Comune di Premia la residenza e la fissa dimora della 
nuova coppia e che si impegnano a mantenere il doppio requisito della residenza e della fissa 
dimora sul territorio comunale di Premia per 3 anni. 

Art. 12. Requisiti 

1. Requisito per l’assegno del “Bonus nuove copie” è la residenza della coppia nel Comune 
di Premia alla data del 30/10 dell’anno precedente alla domanda di bonus ed il 
mantenimento ininterrotto della stessa per almeno un anno; 

2. Possono richiedere il bonus, le coppie costituenti il nuovo nucleo familiare composto da 
coniugi, da conviventi more uxorio o unioni civili, che abbiano costituito il nucleo nel 
Comune di Premia da non oltre tre anni dalla data di presentazione della richiesta del 
bonus. 

3. Ogni coppia avrà diritto ad un massimo di 3 bonus (uno per ciascun anno). 
4. Il bonus spetta a prescindere dalla situazione reddituale dei richiedenti. 

Art. 13. Richiesta del bonus 

1. Entro non oltre il 30/10 di ogni anno, pena la perdita del beneficio del Bonus, gli interessati 
dovranno presentare al protocollo del Comune di Premia apposita domanda, con 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, redatta su modulo predisposto dal Comune. Farà 
fede la data di protocollazione; 

2. La dichiarazione dovrà contenere l’indicazione del codice IBAN per la liquidazione di 
quanto di spettanza, e l’impegno a mantenere la residenza nel Comune di Premia almeno 
fino alla data del 31/12 di ogni anno, pena la perdita del bonus per chi non risultasse 
residente al 30/10; 

Art. 14. Erogazione del bonus 

1. Il Bonus verrà erogato, preferibilmente per nucleo famigliare e solo per coloro che sono 
stati residenti nel Comune di Premia ininterrottamente per il periodo predetto. 

2. Il Bonus verrà liquidato, con apposita determinazione del Responsabile del Servizio 
Anagrafe e Stato Civile, entro i primi di dicembre di ogni anno. 

TITOLO V. INTERVENTI A FAVORE DEGLI ALUNNI DELLA SCUOLA MATERNA DI PREMIA, 
DELLA SCUOLA PRIMARIA DI PREMIA E DELLE SCUOLE MEDIE DI BACENO 

Art. 15. Servizio di trasporto scolastico con Scuolabus 

1. Per i propri residenti il Comune di Premia garantisce il servizio di trasporto scolastico con 
Scuolabus per i frequentanti della Scuola Materna Paritaria di Premia, della Scuola 
Primaria di Premia e delle Scuole medie di Baceno. 

2. Il servizio è gratuito. 

Art. 16. Servizio mensa scolastica per gli alunni frequentanti la Scuola Media di Baceno 

1. Atteso che il Comune di Baceno organizza e gestisce il servizio di mensa presso la Scuola 
Media di Baceno, assumendosi parte del costo del servizio, si ritiene di compartecipare al 
pagamento dei pasti degli alunni frequentanti di Premia, per una quota pari a quella di 
Baceno, in modo che il costo del pasto a carico delle famiglie sia uguale, considerato che i 
ragazzi dei due Comuni convivono nelle medesime classi. 

2. La quota parte assunta a carico del Comune di Premia verrà versata direttamente al 
Comune di Baceno. 

Art. 17. Corsi per attività di educazione motoria 

1. Per non gravare sui bilanci delle famiglie, il Comune di Premia sostiene le iniziative della 
Scuola Materna Paritaria e della Scuola Primaria di Premia, con una compartecipazione 
alle spese, per i corsi per attività di educazione motoria (corsi di acquaticità/nuoto da 
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tenersi presso le strutture del Centro Termale di Premia, corsi di sci di fondo e discesa 
ecc.) nella misura del 50% del costo dei corsi.  

TITOLO VI. INTERVENTI A FAVORE DEGLI STUDENTI DELLE SCUOLE SECONDARIE DI 
SECONDO GRADO - RIMBORSO SPESE TRASPORTO SCOLASTICO 

Art. 18. Finalità 

1. Nell’ottica di un concreto sostegno alle famiglie degli alunni che frequentano le Scuole 
Secondarie di Secondo Grado, considerato che oltre agli ordinari disagi che gli studenti 
devono affrontare, le famiglie sono gravate dai costi per i trasporti, il Comune di Premia 
interviene con un rimborso parziale del costo dell’abbonamento per il trasporto scolastico. 

Art. 19. Requisiti 

1. Alle famiglie degli alunni che frequentano le Scuole Secondarie di Secondo Grado viene 
riconosciuto il rimborso del 50% del costo mensile dell’abbonamento stipulato con la 
concessionaria del servizio pubblico, sia per la tratta Premia-Domodossola che per la 
tratta Premia-Crodo; 

2. Per quanto riguarda gli studenti frequentanti l’Istituto Professionale Statale per 
l'Agricoltura di Crodo che devono provvedere al trasporto con mezzi propri in quanto il 
servizio pubblico non concilia con l’orario scolastico, viene riconosciuto un rimborso 
forfettario pari al 50% del costo dell’abbonamento della tratta Premia e sue frazioni - 
Crodo, solo dietro presentazione di autodichiarazione di frequenza. 

3. Per quanto riguarda studenti frequentanti altre scuole che devono provvedere al trasporto 
con mezzi propri in quanto il servizio pubblico non concilia con l’orario scolastico, viene 
riconosciuto un rimborso forfettario pari al 50% del costo dell’abbonamento della tratta 
Premia e sue frazioni - Domodossola e solo dietro presentazione di autodichiarazione di 
frequenza. 

Art. 20. Richiesta del bonus 

1. Entro non oltre il 30/10 di ogni anno, pena la perdita del beneficio del Bonus, gli interessati 
dovranno presentare al protocollo del Comune di Premia apposita domanda, con 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, redatta su modulo predisposto dal Comune. Farà 
fede la data di protocollazione; 

2. La domanda dovrà contenere: 
a. autodichiarazione di frequenza della scuola; 
b. fotocopia di un abbonamento mensile; 
c. l’indicazione del codice IBAN per la liquidazione di quanto di spettanza; 

Art. 21. Erogazione del bonus 

1. Il Bonus verrà erogato, preferibilmente per nucleo famigliare e solo per coloro che sono 
residenti nel Comune di Premia. 

2. Il Bonus verrà liquidato, con apposita determinazione del Responsabile del Servizio 
Anagrafe e Stato Civile, entro i primi di dicembre di ogni anno. 

TITOLO VII. BONUS STUDENTI UNIVERSITARI 

Art. 22. Finalità 

1. L’Amministrazione comunale consapevole di quanto sia difficoltoso e costoso studiare 
presso sedi, situate così distanti dal Comune di Premia, mette a disposizione degli 
studenti residenti che ne facciano richiesta un “bonus studenti universitari”. 

Art. 23. Requisiti 

1. Essere residenti Comune di Premia alla data del 30/10 dell’anno precedente alla domanda 
di bonus ed il mantenimento ininterrotto della stessa per almeno un anno; 

2. Essere studenti iscritti a corsi di studio, masters e corsi di specializzazione quali ad 
esempio: 

a. corso di laurea, laurea magistrale e laurea magistrale a ciclo unico; 
b. corsi delle scuole di specializzazione e formazione professionale post diploma; 
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c. corsi di dottorato di ricerca di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, art. 4 e al decreto 
ministeriale 30 aprile 1999, n. 224; 

d. accademie militari; 
e. corsi istituiti ai sensi della legge 508/1999 ecc. 

3. Dimostrare di seguire attivamente i corsi (es. avere superato almeno due esami nell’anno 
precedente alla domanda ecc.). 

4. Ogni studente avrà diritto ad un massimo di 6 bonus (uno per ciascun anno). 
5. Il bonus spetta a prescindere dalla situazione reddituale dei richiedenti. 

Art. 24. Richiesta del bonus 

1. Entro non oltre il 30/10 di ogni anno, pena la perdita del beneficio del Bonus, gli interessati 
dovranno presentare al protocollo del Comune di Premia apposita domanda, con 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, redatta su modulo predisposto dal Comune. Farà 
fede la data di protocollazione; 

2. La domanda dovrà contenere: 
a. autodichiarazione di frequenza; 
b. certificato di iscrizione con elenco degli esami superati; 
c. pezze giustificative delle spese sostenute di importo pari almeno al bonus; 
d. l’indicazione del codice IBAN per la liquidazione di quanto di spettanza; 

Art. 25. Erogazione del bonus 

1. Il Bonus verrà erogato solo a coloro che sono residenti nel Comune di Premia. 
2. Il Bonus verrà liquidato, con apposita determinazione del Responsabile del Servizio 

Anagrafe e Stato Civile, entro i primi di dicembre di ogni anno. 

TITOLO VIII. ALTRI INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE 

Art. 26. Tariffe presso il Centro Termale di Premia 

1. Il Comune di Premia si impegna a concordare con la Società che gestisce il Centro 
Termale di Premia per far sì che vengano applicate tariffe ridotte ai propri residenti. 

TITOLO IX. NORME TRANSITORIE E FINALI 

1. Tutti gli interventi sono finanziati con fondi comunali. 
2. Per la data di presentazione delle domande, farà fede la data che perverrà al protocollo 

del Comune di Premia. 
3. Qualora la domanda sia presentata oltre i termini sopra descritti, le stesse si intenderanno 

automatiche respinte. 
4. Il presente regolamento decorre dal 01/01/2018. 
5. I Bonus verranno utilizzati in via prioritaria per il saldo di eventuali pendenze arretrate 

(IMU, TARI ecc.) del nucleo famigliare verso il Comune di Premia. 
6. Gli importi dei bonus saranno stabiliti annualmente dalla Giunta Comunale, 

compatibilmente con la disponibilità di bilancio ed approvati dal Consiglio Comunale in 
occasione dell’approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) e del 
Bilancio di Previsione. 

7. Il Comune di Premia si riserva in ogni momento di sospendere, ridurre o eliminare i bonus per 
motivi di bilancio. 
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Allegato “A” 

Per l’anno 2018 sono stabiliti i seguenti importi dei bonus: 

a. Bonus residenza in montagna € 100,00 annui, per ciascun residente nel Comune di 

Premia 

b. Bonus nuovi nati (triennale) € 750,00  annui, per ciascun minore da 0 a 3 anni residente 

nel Comune di Premia 

c. Bonus nuove copie (triennale) € 300,00 annui, per ciascuna copia residente nel Comune 

di Premia 

d. Servizio mensa scolastica € 0,65 sul 

buono di € 

4,65 

a pasto, per ciascun alunno residente nel 

Comune di Premia 

e. Bonus studenti universitari (per 

massimo 6 anni) 
€ 300,00 annui, per ciascun studente residente nel 

Comune di Premia 

 

 


